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Background and Aims: Color is the most important and complicated part of aesthetic dentistry. The tooth color 
matching of restorations is considered as one of the most difficult tasks in the restorative dentistry. The aim of this 
study to evaluate the effect of two training methods on the dental students’ ability in determining tooth color 
matching. 
Materials and Methods: In this study, 40 dentistry students participated which randomly allocated into two 
groups. The first group consisted of students who learned teeth color matching methods practically. In the second 
group, training booklet was used for learning. Using Vita Classic shade guide series, 4 color samples were chosen 
and the students of each group were asked to determine samples’ color, before, after and one month after the 
training. 
Results: Booklet learning group was more successful in determining fourth color sample. However, in no studied 
group and no used samples, the results of one month after learning were not better than that of before learning. 
Also generally, no significant relationship was found between the color matching accuracy, using glasses, and sex 
of participants. 
Conclusion: The use of booklet learning was more effective than practical learning in color matching accuracy 
for dental students. Also, using glasses and sex were not effective on their color matching accuracy. 
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  و همكاران مهدي عباسيدندانپزشكي               دكتر  رنگ دندان، توسط دانشجويان تعيين توانايي بهبود بر مختلف آموزشي روش دو تأثيرمقايسه 

١٨٦ 

  چكيده
ترميمي  دندانپزشكي در كارها ترينسخت از ترميم با دندان رنگ اجزا در دندانپزشكي زيباي است. تطابق ترينپيچيده و ترينمهم از يكي رنگ زمينه و هدف:

روش آموزش بر بهبود  تأثيراست. هدف از اين مطالعه بررسي  رنگ تطابق فراگيري و آموزش دندانپزشكي آموزش مهم يهاجنبه از شود. يكيمحسوب مي
  . بودتوانايي تعيين رنگ توسط دانشجويان دندانپزشكي 

 طور به اول گروه. گرفتند قرار گروه دو در تصادفي طور به كه داشتند شركت باليني دندانپزشكي دوره دانشجويان از نفر ٤٠ طرح اين در :روش بررسي
 گروه هر دانشجويان از. شد استفاده آموزش جهت آموزشي جزوه از دوم گروه در. گرفتند قرار دنداني يهارنگ تطابق يهاروش آموزش مورد عملي و حضوري

بپردازند. ارزيابي توانايي تعيين رنگ توسط  هانمونه رنگ تعيين به كلاسيك، ويتا رنگ تعيين سري از استفاده با كه شد خواسته ماه ١ از پس همچنين بعد و قبل،
  انجام شد.  %٩٥و با سطح اطمينان  ٢٠يا  ١٨با حجم نمونه  Pearson Chi-Squareبا آزمون  دانشجويان،

ي مورد مطالعه و در هيچ ها. در هيچ يك از گروه)=٠٠٣/٠P( تر عمل نمودداري موفقچهارم، به طور معنيگروه آموزش با جزوه در تعيين رنگ نمونه  :هايافته
داري بين دقت تعيين رنگ زش نبود. همچنين دركل ارتباط معنييك ماه بعد از آموزش بهتر از نتايج قبل از شروع آمو ي رنگي مورد استفاده، نتايجهايك از نمونه

  با جنسيت دانشجويان و استفاده از عينك مشاهده نشد. 
آموزش با جزوه در بهبود دقت تعيين رنگ مؤثرتر از آموزش عملي براي دانشجويان دندانپزشكي بود. همچنين، استفاده از عينك و جنسيت  گيري:نتيجه

  ي بر دقت تعيين رنگ نداشت.تأثير

  آموزش، رنگ، بصري، ته رنگ :هاكليد واژه

  ٢٣/٠٩/٩٧تأييد چاپ: ١٩/٠٩/٩٧اصلاح نهايي:  ٢٢/١٢/٩٦وصول:

 

  مقدمه
 مورد و ترينمهم جمله از شناختي زيبا بعد به توجه امروزه

   باشد.مي هاي دندانپزشكيدرمان ارائه طي درماني ابعاد ترينتوجه

با بالارفتن سطح فرهنگ جامعه و رشد و توسعه بهداشت دهان و 

هايي با ظاهر زيبا روز به روز در حال دندان، توجه افراد به داشتن دندان

زيبايي به منظور هاي دندانپزشك هنگام انجام درمان افزايش است.

لازم، بايد  خلق ترميمي زيبا و طبيعي علاوه بر برخورداري از آگاهي

شكل، تقارن و تناسب و رنگ و  ،عوامل هنري ديگري نظير تركيب

هاي شفافيت دندان تحت درمان و هماهنگي با مجموعه دندان

و صورت بيمار را مد نظر قرار دهد تا نتيجه دلخواه حاصل  باقيمانده

 حصول و هدف اين به دستيابي مهم ابزارهاي از رنگ علم .)١( گردد

 از رنگ دليل همين به ،است درماني نتيجه زيباترين و بهترين

  .)٢( شودمي محسوب معاصر مهم دندانپزشكي يهامقوله

همه عوامل هنري لازم،  چه بسا در يك درمان ترميمي يا پروتز

رنگ، درمان با شكست  رعايت شده باشند ولي به علت خطا در انتخاب

ها عدم انطباق رنگ دندان ترميم شده با ساير دندان .مواجه شود

ترميم با هزينه  تعويض تواند باعث بروز مشكلات اقتصادي از جملهمي

لي براي دندانپزشك غنارضايتي بيمار و عواقب نامطلوب ش ،دندانپزشك

با  يا شمي وهاي چبه روش ،گيري و تعيين رنگ دندان). اندازه٣( شود

استفاده از وسايل خاص امكان پذير است. روش چشمي با استفاده از 

Shade Guideتوان از ابزارهايي و همين طور مي گيردها انجام مي

  .)٤( نظير اسپكتروفتومتر و كالريمتر در تعيين رنگ استفاده نمود

كه احساس و درك رنگ، از داده است تحقيقات مختلف نشان 

جنسيت ممكن است روي  .نمايدديگر تفاوت ميشخصي به شخص 

مطالعات در اين مورد نتيجه داشته باشد ولي  تأثيرانتخاب و تعيين رنگ 

سبب  تواندنيز مي متناقض است. وجود منابع نوري و رنگي گوناگون،

رنگ يك پديده پيچيده است و شناخت  .)٥( بروز نتايج مختلف گردد

سايكوفيزيكال  يهاسيگنالمبادله  آن ناشي از وجود محرك فيزيكي و

العمل ذهني ي گيرنده چشم و همين طور عكسهابين محرك و سلول

باشد. بنابراين توسط مغز به اطلاعات منتقل شده از عضو گيرنده، مي

گيرنده و تفسيردر  ،مهم است كه هر سه قسمت اين مجموعه: محرك

سبب  هاقسمتاين گزارش و درك شود، زيرا تغيير در هريك از  مغز،

  .)٦( شوددرك نادرست يا نامناسب وضعيت واقعي مي

به دليل طبيعت ادراكي تطابق رنگ، توانايي انتخاب رنگ نيازمند 

آگاهي از اصول پايه علم رنگ شناسي، آموزش و تجربه كلينيكي 

ي مهم آموزش دندانپزشكي، هاباشد. به همين دليل يكي از جنبهمي

نگ است. با اين وجود، اثر مستقيم آموزش آموزش و فراگيري تطابق ر

در  .)٧بر توانايي ارزيابي چشمي رنگ، به طور دقيق مشخص نيست (
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  )١٣٩٧، پاييز ٣، شماره ٣١دوره (                م پزشكي و خدمات بهداشتي، درماني تهران                                 مجله دندانپزشكي دانشگاه علو

١٨٧ 

دو روش آموزشي مختلف بر بهبود توانايي  تأثيراين مقاله سعي شده 

دانشجويان رشته دندانپزشكي مورد مقايسه و توسط  دنداني تعيين رنگ

تر در آموزش دانشجويان مؤثرروش  در اين راستا و گرفتهبررسي قرار 

  سته شود.دندانپزشكي به كار ب

  

 روش بررسي

  مونهناي بود، حجم مداخله دراين مطالعه كه از نوع آينده نگر و

نفر در  ٤٠ها محاسبه و در هر يك از گروه>β ٠/٠ و >٠١/٠α با مقادير

  ترم اندانشجوي اين تعداد از طرح اين اجراي درنظر گرفته شد كه 

 اول روهگ. گرفتند قرار گروه دو در تصادفي اساس جدول اعداد رب ٨

 يادگيري جهت عملي و حضوري طور به كه بودند دانشجوياني

 در. دگرفتن قرار آموزش مورد دنداني يهارنگ دادن تطابق يهاروش

. دش استفاده دانشجويان آموزش جهت آموزشي جزوه از دوم گروه

 و كنندگان شركت جنس مختلف، آموزشي روش دو شامل هامتغير

گروه  آموزش حضوري و عملي در. بود عينك طبي از استفاده سابقه

 اول شامل شركت در كلاس درس استاد در مبحث انتخاب رنگ و

ي ول ،دنگ بوديدن دمونستريشن در بالين بيمار براي انتخاب ر همينطور

ه ط بقفها بدون حضور در كلاس و بالين و در گروه دوم اين آموزش

  شكل مكتوب به صورت جزوه در اختيار بيماران قرار گرفت.

  كلاسيك، ويتا رنگ تعيين سري از استفاده با مطالعه اين در

 به مربوط رنگ كد و گرديد انتخاب B4 ،D4 ،A2 ،C2 رنگ نمونه ٤

 از ديگر رنگ نمونه سري يك از استفاده با سپس و شد پوشانده آن

تا از روي يك نمونه رنگ كامل  خواسته شد گروه هر دانشجويان

 از بعد ماه ١ مدت از پس همچنين و آموزش از پس و ويتاي ديگر، قبل

 طراحي يهاپرسشنامه در و بپردازند هانمونه رنگ تعيين به آموزش

در تعيين رنگ هر  .كنند وارد شده، رنگ مورد نظر منتخب خود را

ته رنگ مورد نظر ها بررسي شد. اول اين كه نمونه، در دو سطح پاسخ

)A ،B ،C، D(  را درست حدس بزنند و ديگر اينكه عدد مربوط به

كروماي هر نمونه رنگي را نيز درست حدس بزنند. در اين مطالعه با 

استفاده  Pearson Chi-Square از آزمون هاتوجه به كيفي بودن داده

  شد.

  
  هايافته

بيش از نيمي از افراد شركت كننده در اين مطالعه، سابقه استفاده از 

از شركت كنندگان اين  %٨٩/٥٧عينك نداشتند. همچنين در كل 

، Fisher's Exactمطالعه را زنان تشكيل دادند. بر اساس آزمون آماري 

داري به مشخص گرديد كه بين دو گروه مورد مطالعه، تفاوت معني

 استفاده از عينك وجود نداشت. (به ترتيب لحاظ جنس و سابقه

١١٢/٠P= ٥٣٢/٠ وP=١ ) (جدول(.  

داري بين آموزش با هر دو روش عملي و جزوه در ارتباط معني

داري ميان بهبود تعيين رنگ توسط دانشجويان ديده نشد. تفاوت معني

نوع آموزش ارائه شده به شركت كنندگان با نسبت درستي تعيين رنگ 

) <٠٥/٠Pمشاهده نشد ( (A2)و سوم  (D4)، دوم (B4)هاي اول نمونه

، به (C2)ولي گروه آموزش با جزوه در تعيين رنگ نمونه دندان چهارم 

). با اين وجود در هيچ =٠٠٣/٠Pتر عمل نمود (داري موفقطور معني

هاي رنگي مورد هاي مورد مطالعه و در هيچ يك از نمونهاز گروه يك

استفاده، نتايج يك ماه بعد از آموزش بهتر از نتايج قبل از شروع آموزش 

  نبوده است. 

  
  توانايي تعيين رنگ به تفكيك جنس و سابقه استفاده از عينك -١جدول 

  گروه
  استفاده از عينكسابقه   جنسيت

  مجموع
  منفي  مثبت  مرد  زن

  آموزش با جزوه
٩  

٦٨/٢٣%  
١١  

٩٥/٢٨%  
١٠  

٣٢/٢٦%  
١٠  

٣٢/٢٦%  
٢٠  

٦٣/٥٢%  

  آموزش عملي
١٣  

٢٣/٣٤%  
٥  

١٦/١٣%  
٧  

٤٢/١٨%  
١١  

٩٥/٢٨%  
١٨  

٢٧/٤٧%  

  مجموع
٢٢  

٨٩/٥٧%  
١٦  

١١/٤٢%  
١٧  

٧٤/٤٤%  
٢١  

٢٦/٥٥%  
٣٨  

١٠٠%  
   =P ٥٣٢/٠  =P ١١٢/٠  Fisher's Exactنتيجه آزمون 
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  رانو همكا مهدي عباسيكتر د          دندانپزشكي      رنگ دندان، توسط دانشجويان تعيين توانايي بهبود بر مختلف آموزشي روش دو تأثيرمقايسه 

١٨٨ 

داري بين دقت تعيين رنگ با جنسيت همچنين در كل ارتباط معني

) هرچند در <٠٥/٠Pدانشجويان و استفاده از عينك وجود نداشت (

داري بهتر عمل ، دانشجويان دختر به طور معني (D4)نمونه رنگ دوم

  ).=٠٣٦/٠Pنمودند (

تعيين رنگ هر چهارنمونه به جز نمونه مجموع مشخص شد كه  در

آموزش عملي، تفاوت  در گروه آموزش با جزوه و (C2) رنگ چهارم

ين رنگ مفيد بودند. فقط نداشتند و هر دو نوع آموزش در تعيداري معني

در نمونه رنگ چهارم آموزش با جزوه نتايج بهتري داشته است كه در 

ها بعد از گذشت است. در همه نمونه رنگ بحث به آن پرداخته شده

  يك ماه، دقت تعيين رنگ كاهش يافته است.

  تأثيرهاي طبي نيز در تعيين رنگ استفاده از عينك جنسيت و

  و هااي نداشته است و افراد مذكر ومونث و عينكيقابل ملاحظه

  اند.ها در تعيين رنگ يكسان عمل كردهغير عينكي

  

  گيريبحث و نتيجه
دو شيوه آموزشي شامل آموزش عملي و  تأثيردر مطالعه حاضر 

 از قبل باليني توسط جزوه بر توانايي تعيين رنگ دانشجويان دوره

آموزش با در نظر  از پس ماه ١ و آموزش از بلافاصله پس آموزش،

مورد بررسي و مقايسه قرار  گرفتن جنسيت و سابقه استفاده از عينك،

  گرفت.

روش تطابق رنگ در ين رتصورت چشمي معمولانتخاب رنگ به 

به منظور تعيين رنگ بر اساس ارزيابي چشمي  .)٦،٨(دندانپزشكي است 

 . فرآيند)٩( و با استفاده از راهنماهاي رنگي، اصولي تعيين شده است

انتخاب رنگ كلينيكي نيازمند استفاده از راهنماي رنگي است كه 

  .)١٠(باشد مي Vita Shade Guideها ترين آنمعروف

اگرچه وسايل و تجهيزات مختلفي جهت افزايش موفقيت كلينيكي 

رغم انتخاب رنگ موجود است ولي هنوز انتخاب بصري علي فرآينددر 

فاكتورهايي مثل سن،  تأثيرذهني بودن و عدم يكنواختي ناشي از 

ي چشم روشي هاجنس، تجربه، آموزش، نقص ديد و خستگي گيرنده

   .)١١( باشدشايع مي

 دندان با رنگ درك و تعيين قرارگرفتن تأثير تحت به دليل امكان

در  .بررسي قرار گرفت مطالعه مورد اين در جنس تفاوت جنسيت،

جنس بر توانايي تعيين رنگ دندان  تأثيرمطالعات بسياري به بررسي 

  .)١٢( پرداخته شده است ولي توافق كلي در اين زمينه وجود ندارد

حاضر مشخص شد كه به جز گروه آموزش با جزوه در در مطالعه 

داري بين تفاوت معني هامورد تعيين رنگ نمونه دوم، در ساير گروه

جنسيت و درستي پاسخ وجود ندارد. نمونه رنگ دوم كه از سري 

بود كه در  C2راهنماي رنگ ويتا كلاسيك انتخاب شده بود، نمونه 

از زنان گروه آموزش با جزوه آن را به درستي  %٢٦/٥٩مطالعه حاضر 

بود و  %٣٠حالي كه در گروه مردان اين درصد تنها  تشخيص دادند در

). همچنين =٠٣٦/٠Pداري به لحاظ آماري مشاهده شد (يتفاوت معن

هرچند در گروه عملي نيز زنان پاسخ بهتري نسبت به مردان داده بودند 

داري نرسيد ني) ولي به لحاظ آماري به سطح مع%٢٥برابر  در ٤٢%/١١(

)٣٥٦/٠P=.(  

همخواني دارد كه ) ١٣(و همكاران  Nakhaeiاين نتايج با مطالعه 

هاي ويتا در جنسيت يهاهيچ تفاوتي بين توانايي تشخيص رنگ

) ١٤( همكاران و Cureهمچنين در مطالعات  مختلف مشاهده نكردند.

 انتخاب رنگ توانايي نظر از دندانپزشكي دانشجويان كه شدداده  نشان

مطالعه  در ندارند. جنسيت نظر از داريمعني تفاوت دندان،

Daneshkazemi  تمام صحيح انتخاب نيز توانايي) ١٥(و همكاران 

 آماري اختلاف بررس، مورد زنان و مردان در آزمون يهارنگ

  .نداشت داريمعني

شده است كه زنان درك رنگ بهتر  در بعضي مطالعات گزارش

كه مردان توانايي درك  در محدوده قرمز و سبز دارند در حالي خصوصاً 

  .)١٦( روشني و تيرگي بالاتري دارند

Carsten دهد افرادي كه انتخاب رنگ صحيح ندارند، احتمال مي

دچار ناتواني در تشخيص رنگ هستند. تمام آقايان تا حدودي دچار اين 

هستند كه ممكن است  color vision confusion يعني اختلال

 جنس موجود، اطلاعات و مطالعه اساس بر .)١٧( موقتي يا دائمي باشد

 با مرتبط يهاژن توارث نحوه علت به مذكر جنس با مقايسه در نثؤم

رنگ،  ديد قدرت نظر از شبكيه، در رنگ به حساس يهاسلول بروز

و همكاران  Haddadهمچنين  .)١٨( دارند بيشتري توانمندي احتمالا

 با مقايسه در زنان كه رسيدند نتيجه اين به خود هايبررسي در) ١٩(

 .داشتند بهتري رنگ انتخاب مردان

 ،)٢٠( و همكاران Ghahremanlooمطالعه  در مطلب اين رغمعلي

 تكرارپذيري درصد دختر دانشجويان با درمقايسه پسر دانشجويان
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  )١٣٩٧، پاييز ٣، شماره ٣١دوره (                م پزشكي و خدمات بهداشتي، درماني تهران                                 مجله دندانپزشكي دانشگاه علو

١٨٩ 

 ،دادند نشان رنگ راهنماي سيستم ود هر از استفاده ضمن را بالاتري

 بيشتري مطالعه به نياز و نبود دارمعني مسئله اين آماري نظر از ندچهر

در مطالعه ما مشخص گرديد كه همواره درصد بالايي از  .دارد

اند، نمونه رنگ را به درستي ياني كه در اين مطالعه شركت كردهدانشجو

 تأثيرتشخيص دادند ولي با وجود آموزش عملي يا با استفاده از جزوه 

ي مختلف از هاقابل توجهي مشاهده نگرديد. نتايج بين نمونه رنگ

كرد. به طور مثال در نمونه رنگ اول كه الگوي يكساني پيروي نمي

B4  در ابتداي انتخاب شده بود، درصد بالايي از شركت كنندگان

در گروه آموزش عملي  %٣٣مطالعه رنگ را به درستي تشخيص دادند (

در گروه آموزش با جزوه). اين نسبت پس از آموزش با جزوه  %٥٥و 

كاهش يافت و پس از آموزش عملي با وجود افزايش اوليه، پس از يك 

نيز  هاماه كاهش يافت. مشابه چنين نتايجي در ساير نمونه رنگ

 يد.مشاهده گرد

 ود كهبين همچنين بايد ذكر نمود كه از نتايج جالب اين مطالعه ا

ي هاهي مورد مطالعه و در هيچ يك از نمونهادر هيچ يك از گروه

ل از يج قبنتا رنگي مورد استفاده، نتايج يك ماه بعد از آموزش بهتر از

در  ي كهشروع آموزش نبوده است. اين بدين معناست كه حتي در صورت

 رنگ برخي مواقع آموزش در كوتاه مدت موجب افزايش درصد تعيين

ست. ته امثبتي نداش تأثيرصحيح شده است، ولي هيچ گاه در بلندمدت 

  .اني دارددر همخو )٢١( و همكاران Della Bonaبا مطالعه  هااين يافته

 با در مطالعه حاضر به بررسي مقايسه اي بين دو روش آموزش

ي هاگه رنجزوه و آموزش عملي نيز پرداخته شد. هرچند در تمام نمون

ه ه گروبت بتعيين شده، در گروه آموزش ديده با جزوه نتايج بهتري نس

 (C2)م يد، تنها در مورد نمونه رنگ چهارآموزش عملي مشاهده گرد

 ها). در ساير نمونه رنگ=٠٠٣/٠P( داري وجود داشتتفاوت معني

نه مطالعه ). در اين زمي<٠٥/٠Pدار نبود (تفاوت به لحاظ آماري معني

ال حاين  با ،مشابهي صورت نگرفته بود تا بتوان نتايج را مقايسه نمود

 جزوه مرور مجدد در روش آموزش بارسد به دليل امكان به نظر مي

ر دركت شاحتمالاً به علت عدم پذيرش و حوصله كافي دانشجويان به 

ي درسي، روش آموزش به هاي حضوري مضاف بر كلاسهاآموزش

كي نپزشتواند روشي با كارايي بالاتر در دانشجويان دنداجزوه مي

 محسوب گردد.

مشخص شد كه آموزش و ) ٢٢(و همكاران  Alfouzanدر مطالعه 

تواند نقش مهمي در دقت تعيين رنگ تمرين در مورد انتخاب رنگ مي

  داشته باشد. 

Ghahremanloo  كنندمي اشاره مطلب اين به) ٢٠(و همكاران 

 با يسهمقا در دانشجويان و دانشجويان با مقايسه در هاكلينيسين كه

 معمول هايروش بكارگيري زمينه در بهتري كارآمدي و درك پرستاران

 تنظيم يهادوره كه است نكته اين بيانگر اين و هستند دارا رنگ انتخاب

 .تاس مفيد اين زمينه در كار روش و درك بهبود جهت آموزشي شده

ي حتمالل ادر مطالعه ما سابقه استفاده از عينك به عنوان يك عام

به جز در  گذار در توانايي تعيين رنگ مورد بررسي قرار گرفت.تأثير

هتري بكه افراد بدون سابقه عينك عملكرد  (D4)نمونه ي رنگ اول 

ينك عاز  ، افرادي كه سابقه استفادههاداشتند، در ساير نمونه رنگ

 ي رنگ،هاهرچند در هيچ يك از نمونه ،داشتند بهتر عمل نمودند

رسد به نظر مي ها). اين يافته<٠٥/٠Pمشاهده نشد (داري تفاوت معني

رد ود داد وجناشي از مشكلات بينايي خفيفي است كه در بسياري از افرا

خبرند يبآن  كه به علت عدم ايجاد اختلال در زندگي و كار روزمره، از

توان مي طالعهمبا توجه به نتايج اين  بينند.يا نيازي به اصلاح آن نمي

قش گ، نرد كه آموزش با جزوه در بهبود دقت تعيين رنچنين بيان ك

رد. ي دابيشتري نسبت به آموزش عملي، براي دانشجويان دندان پزشك

گ از سوي ديگر، استفاده از عينك و جنسيت بر دقت تعيين رن

 ست.اداري نداشته معني تأثيري انتخاب شده در اين مطالعه هانمونه

 توان به عدم بررسي عاملي مطالعه حاضر ميهااز محدوديت

ي در ي آموزشهاتجربه در دقت تعيين رنگ، عدم استفاده از ساير روش

ه اشاره نمود ك in vitroدسترس و انجام اين مطالعه به صورت 

  گردد در مطالعات بعدي اين موارد لحاظ شود.پيشنهاد مي

  

  تشكر و قدرداني
دكتر  آقايجناب  نامه دانشجوييمقاله حاضر مستخرج از پايان

دانشگاه علوم دانشكده دندانپزشكي در  ٥٠٥٠به شماره  عقيل رحماني

آقاي دكتر محمد جواد  باشد. مراحل آماري آن توسطمي تهرانپزشكي 

كه بدين وسيله  است دانشكده دندانپزشكي انجام گرفتهدر فرد خرازي 

تمامي دانند از ژوهشگران بر خود لازم ميهمچنين پگردد. قدرداني مي

افرادي كه امكان انجام اين پژوهش را فراهم نمودند، صميمانه تشكر و 

  .قدرداني نمايند
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  رانو همكا مهدي عباسيكتر د          دندانپزشكي      رنگ دندان، توسط دانشجويان تعيين توانايي بهبود بر مختلف آموزشي روش دو تأثيرمقايسه 

١٩٠ 
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